
 

2. Workshop 

Organisatorisches 

 

Konferenzsprache: 

Die Konferenzsprache ist deutsch, Vor-
träge auf Englisch sind jedoch gern mög-
lich. 

 

Ort:  

ifo Institut für Wirtschaftsforschung,   
Niederlassung Dresden 

 

Zeit:  

09.03.2012 bis 10.03.2012 

 

Teilnahmegebühr: 

keine 

 

Unterkunft: 

Die Organisatoren sind gerne bei der 
Suche nach einer Unterkunft behilflich. 
Übernachtungskosten, Reisekosten und 
die Kosten für das gemeinsame Abend-
essen müssen jedoch vom Teilnehmer 
selbst getragen werden. 

 

Ansprechpartner:  

Prof. Dr. Alexander Kemnitz 

Alexander.Kemnitz@tu-dresden.de 

 

Dipl. Vw. Wolfgang Nagl 

Nagl@ifo.de  

 

Dipl. Vw. Christian Thater 

Thater@ifo.de 

 

Der zweitägige Workshop soll ein Forum für aktuelle Forschungs-
ergebnisse aus den Bereichen Arbeitsmarkt und Sozialpolitik bie-
ten und gleichzeitig zur besseren Vernetzung von Nachwuchsfor-
schern in diesem Bereich beitragen. Willkommen sind Vortragsan-
gebote sowohl mit theoretischer als auch empirischer Ausrichtung 
aus allen Teilgebieten der Arbeitsmarktforschung und Sozialpolitik. 
Bevorzugt behandelt werden Papiere, die sich mit den Anforde-
rungen aus einer Gesellschaft im Wandel befassen (Familien- und 
Gesundheitspolitik, Arbeitsmobilität, Demografie etc.). 
Die Teilnahme am Workshop ist auch ohne Einreichung eines ei-
genen Beitrags möglich. 
 
Einreichungen: 
Vortragsangebote können entweder durch Einreichung von Dis-
kussionspapieren oder Kurzbeschreibungen (2-3 Seiten) erfolgen. 
Bitte schicken Sie Ihre Angebote bis spätestens 20.01.2012 per E-
Mail an die folgende Adresse: 
 

workshopDD@ifo.de 
 

Bei der Einreichung von Kurzbeschreibungen ist zu berücksichti-
gen, dass das vollständige Diskussionspapier bis zum 17.02.2012 
zur rechtzeitigen Vorbereitung der Koreferate vorliegen muss.  
 
Aktuelle Informationen unter: 
 
http://www.cesifo-group.de/link/_ifodrcomp_b_nd_events 
 

Arbeitsmarkt und Sozialpolitik 
09./10.03.2012 

Call for Papers 

http://www.cesifo-group.de/link/_ifodrcomp_b_nd_events�

